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ПОЛОЖЕНИЕ О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ И ДРУГИХ ФОРМАХ

МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ СТУДЕНТОВ, АСПИРАНТОВ И ДОКТОРАНТОВ, ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ ОБУЧЕНИЯ И ПОЛУЧАЮЩИХ ОБРАЗОВАНИЕ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ ФЕДЕРАЛЬНОГО БЮДЖЕТА
Стипендиальное обеспечение студентов, аспирантов и докторантов.
1. Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам, аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения и получающих образование за счет средств федерального бюджета.
Студентам, аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения по договорам с оплатой стоимости обучения юридическими и (или) физическими лицами стипендии и другие формы материальной поддержки выплачиваются на условиях, указанных в данных договорах.

2. Настоящее положение разработано на основе Типового положения о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов, утвержденного постановлением Правительства РФ от 27.06.2001 г. № 487 и в соответствии с ФЗ РФ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании»; указом Президента РФ «О неотложных мерах государственной поддержки студентов и аспирантов образовательных учреждений высшего профессионального образования» от 12.04.1993 г. № 443 в ред. от 25.08.2004 г.; постановлением Правительства РФ от 06.04.1995 г. № 309 «Об учреждении специальных государственных стипендий Правительства РФ для аспирантов и студентов государственных образовательных  учреждений высшего и среднего профессионального образования»; постановлением администрации Тверской области «Об учреждении  специальных стипендий губернатора Тверской области студентам и аспирантам, региональных  стипендий имени выдающихся российских государственных и научных деятелей студентам государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, находящихся на территории Тверской области, Положением об именных стипендиях и премиях ФГУП «НИИИТ» студентам, профессорско-преподавательскому составу и научным работникам ТГУ и ТГТУ, утвержденным приказом НИИИТ от 02.03.2005 г. № 59; уставом университета.
3. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам, аспирантам и докторантам, подразделяются на:

3.1. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации;

3.2.   Государственные стипендии для аспирантов и докторантов;

3.3.   Государственные академические стипендии;

3.4.   Государственные социальные стипендии;

3.5.   Государственные стипендии для студентов из числа граждан, проходивших военную службу;
3.6.   Именные стипендии.
Стипендии, указанные в п.п. 3.1, 3.4, 3.6, выплачиваются при наличии соответствующего финансирования  ТГТУ дополнительно к стипендиям, указанным в п.п. 3.2, 3.3 и 3.5.
4. Государственные академические стипендии назначаются студентам в зависимости от успехов в учебе и научной деятельности.

5. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.

6. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.

7. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти Тверской области, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами и назначаются студентам, аспирантам и докторантам.

8. Государственные стипендии для студентов из числа граждан, проходивших военную службу, выплачиваются при отсутствии академической задолженности по результатам экзаменационных сессий.

9. Вуз имеет право устанавливать именные стипендии, пособия и другие социальные выплаты за счет средств полученных от приносящей доход деятельности, а также пожертвований от коммерческих и некоммерческих организаций и отдельных граждан, иных незапрещенных законом источников.
10. Величину стипендиального фонда, а также величину фонда социальной поддержки студентов рассчитывает планово-финансовое управление университета в пределах имеющихся бюджетных средств и вносит предложения на рассмотрение ученого совета  университета о размере стипендий.
Осуществление материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов. Размеры стипендий.
11. Материальная поддержка студентов, аспирантов и докторантов осуществляется за счет:

11.1. Средств федерального бюджета, выделяемых:

на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством Российской Федерации;

на оказание помощи нуждающимся студентам, аспирантам, докторантам и организацию культурно-массовой, физкультурной и оздоровительной работы;

для выплаты аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приобретение научной литературы;

для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы, письменных принадлежностей.
11.2. Средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;

11.3. Средств, полученных от приносящей доход деятельности, а также пожертвований от коммерческих и некоммерческих организаций и физических лиц, иных незапрещенных законом источников финансирования.
12. Размер государственной академической стипендии определяется приказом ректора в соответствии с решением ученого совета университета, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законодательством.

13. Размер государственной социальной стипендии в ТГТУ не может быть установлен менее 1,5 размера стипендии, установленного законодательством, а размер государственной социальной стипендии для студентов-сирот и студентов, оставшихся без попечения родителей, устанавливается в размере не менее 1,5 размера государственной академической стипендии, установленной в ТГТУ.
14. Объем бюджетных средств, направляемых ТГТУ на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий.

15. Размеры стипендий для аспирантов и докторантов устанавливаются нормативными правовыми актами Президента и Правительства Российской Федерации.

16. Размер государственной стипендии для студентов из числа граждан, проходивших военную службу, определяется приказом ректора в соответствии с решением ученого совета университета, но не может быть менее размера стипендии, установленной законодательством.
17. Размеры именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов определяются их учредителями.
Порядок назначения и выплаты стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.

18. Стипендия Президента РФ назначается студентам и аспирантам, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности и подтвержденные:

дипломами или другими документами победителей всероссийских и международных олимпиад, творческих конкурсов, фестивалей;

авторством открытий, двух или более изобретений (патентов), научных статей в федеральных изданиях РФ и за рубежом.

Кандидатуры студентов на получение стипендии Президента РФ выдвигаются ученым советом университета по представлению деканов факультетов. Кандидатуры аспирантов на получение стипендии Президента РФ выдвигаются ученым советом университета по представлению заведующих соответствующих кафедр. Кандидатуры согласовываются с советом ректоров вузов города Твери. Назначение стипендии производится Министерством образования и науки РФ по установленной квоте ежегодно с 01 сентября на один учебный год.

Стипендия Президента РФ назначается студентам, как правило, начиная с четвертого курса, а аспирантам – со второго года обучения.

19. Специальная государственная стипендия Правительства РФ (далее – стипендия Правительства РФ) назначается студентам и аспирантам, проявившим выдающиеся способности в учебной и научной деятельности как в целом по курсу обучения, так и по отдельным дисциплинам.

Кандидатуры студентов на получение стипендии Правительства РФ выдвигаются ученым советом университета по представлению деканов факультетов. Кандидатуры аспирантов на получение стипендии Правительства РФ выдвигаются ученым советом университета по представлению заведующих соответствующих кафедр. Кандидатуры согласовываются с советом ректоров вузов города Твери. Назначение стипендии производится Министерством образования и науки РФ по установленной квоте ежегодно с 01 сентября на один учебный год.

Стипендия Правительства РФ назначается студентам, как правило, начиная с третьего курса, а аспирантам может назначаться с первого года обучения.

Порядок назначения и выплаты государственных стипендий для аспирантов и докторантов и государственных академических стипендий студентам.
20. Выплата стипендий студентам, аспирантам и докторантам, обучающимся в ТГТУ по очной форме обучения, производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и определяется с учетом контингента студентов, аспирантов и докторантов и размера стипендии, установленного законодательством Российской Федерации для каждой категории обучающихся.

21. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам, аспирантам и докторантам регулируются в порядке, утвержденном ученым советом университета в соответствии с уставом ТГТУ и согласованном со студенческой профсоюзной организацией.
22. Назначение государственной академической стипендии производится приказом ректора по представлению стипендиальной комиссии. В состав стипендиальной комиссии входят декан факультета, заместители декана, кураторы групп, представители студенческой профсоюзной организации.
23. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, обучающимся на "отлично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо", в зависимости от размера стипендиального фонда.
24. Студентам первого курса стипендия в первом семестре назначается приказом ректора с начала учебного года до окончания проведения первого контроля текущей успеваемости.

После проведения первого контроля текущей успеваемости стипендия назначается студентам, не имеющим по результатам текущей успеваемости неудовлетворительных оценок. 
25. Аспирантам и докторантам стипендии назначаются приказом ректора при зачислении и по результатам ежегодной аттестации.

26. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц.

27. Выплата государственной академической стипендии и именной стипендии студенту, аспиранту и докторанту прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.

28. Студентам, возвратившимся из академического отпуска по медицинским показаниям, стипендия назначается, если они не имеют задолженности из-за разности учебных планов и на момент выхода приказа о предоставлении академического отпуска являлись стипендиатами.
29. Студенты, утратившие право на получение стипендии по результатам экзаменационной сессии, не получают стипендии, начиная с первого числа следующего за окончанием экзаменационной сессии месяца до результатов следующей экзаменационной сессии.
30. Студентам, не явившимся на экзамены, зачеты в период экзаменационной сессии по болезни, удостоверенной соответствующим документом лечебного учреждения, имеющего право выдачи листов о временной нетрудоспособности, и другим уважительным причинам, подтвержденным необходимыми документами, стипендия назначается по результатам сдачи сессии в индивидуальные сроки, установленные деканом факультета.
31. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам, аспирантам и докторантам в пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии,  размер которых определяется решением ученого совета ТГТУ:
31.1 Назначение и размер повышенной академической стипендии студентам, обучающимся только на «отлично», производится приказом ректора по представлению стипендиальных комиссий факультетов или управления подготовки научных кадров;
31.2 Назначение и размер повышенной стипендии студентам, имеющим особые успехи в учебной и научной деятельности, производится приказом ректора по решению ученого совета университета на основании представления стипендиальных комиссий факультетов или управления подготовки научных кадров;

Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий.
32. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке студентам:

32.1. из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

32.2. признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп;

32.3. пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;

32.4. являющимися инвалидами и ветеранами боевых действий.

33. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, представивший в деканат факультета выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку для получения государственной социальной помощи. Эта справка представляется ежегодно.

34. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом ректора по представлению стипендиальных комиссий в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде, сроком на один учебный год, от даты оформления студентом справки, подтверждающей  получение государственной социальной  помощи.
35. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц.

36. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.

37. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

отчисления студента из университета;

прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

38. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора о прекращении ее выплаты.

39. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии и/или именной стипендии на общих основаниях.

Порядок назначения и выплаты государственных стипендий студентам из числа граждан, проходивших военную службу

40. Назначение государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, осуществляется приказом ректора ТГТУ.

41. Выплата государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, производится один раз в месяц.

42. Студентам из числа граждан, проходивших военную службу, выплата государственной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.

43.  Выплата государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора об отчислении студента из числа граждан, проходивших военную службу, из ТГТУ.

44. Студенты из числа граждан, проходивших военную службу, получающие государственную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.

Порядок назначения именных стипендий.
45. Порядок назначения именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов определяется их учредителями. 

46. Именная стипендия им. М.В. Ломоносова назначается в целях поощрения студентов ТГТУ, сочетающих успешную учебу с научно - исследовательской работой в области естественно - технических наук.

Именная стипендия им. М.В. Ломоносова присуждается ученым советом университета по представлению стипендиальной комиссии. Стипендия назначается ежегодно с 01 июля на календарный год и выплачивается по мере выделения денежных средств. Присуждение стипендии сопровождается вручением диплома.
47.  Стипендия имени О.В. Лосева присуждается студентам, обучающимся на технических направлениях (специальностях) в ТГТУ, за особые успехи в учебной и научной деятельности как в целом по курсу обучения, так и по отдельным дисциплинам.

Стипендия им. О.В. Лосева присуждается ученым советом университета по представлению ученых советов факультетов. Назначение стипендии производится по результатам весенних экзаменационных сессий. 

48. Стипендия города Твери присуждается студентам за особые успехи в учебной и научной деятельности как в целом по курсу обучения, так и по отдельным дисциплинам.
Стипендия города Твери присуждается ученым советом университета по представлению ученых советов факультетов. Назначение стипендии производится по результатам весенних экзаменационных сессий.

Кандидатуры на получение стипендии города Твери выдвигаются из числа студентов, начиная с третьего курса и постоянно проживающих в городе Твери.
49. Именная стипендия ФГУП «Научно-исследовательский институт информационных технологий» назначается студентам очной формы обучения, изучающим вопросы в сфере информационных технологий, за их особые успехи в учебной или научной деятельности.
Стипендия учреждается на один семестр учебного года. Выплата стипендии производится студентам ежемесячно.
Кандидаты на получение стипендии выдвигаются Ученым советом университета из числа студентов, начиная с третьего курса обучения.

Научно-технический совет ФГУП «НИИИТ» может лишить стипендиата именной стипендии, в том числе на основании ходатайства ученого совета университета.
Порядок и сроки выплаты стипендии определяются ФГУП «НИИИТ».
Размеры стипендии могут корректироваться решением руководства ФГУП «НИИИТ» по окончании учебного семестра.

Другие формы материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов.
50. Материальная помощь является денежной выплатой, выдаваемой материально нуждающимся студентам из стипендиального фонда или иных внебюджетных источников.

Право претендовать на получение материальной помощи имеют студенты, нуждающиеся в поддержке в трудных жизненных ситуациях.

51. Решение об оказании материальной помощи студентов производится приказом ректора при наличии денежных средств.

52. Рассмотрение просьб студентов по вопросу оказания материальной помощи осуществляется по предоставлению ими заявления об оказании материальной помощи на имя ректора с визой профкома студентов. К заявлению прикладываются справки или иные документы, подтверждающие причину, указанную в заявлении.

Заявление студентов об оказании материальной помощи рассматривается в течение трех дней со дня обращения. В ряде случаев заявление может быть рассмотрено в больший срок, но не более месяца со дня подачи.

53. Материальная помощь подразделяется на:

ежемесячную помощь следующим категориям нуждающихся студентов: инвалиды I, II и III групп; сироты; студенты, имеющие детей. Размер выплат данным категориям устанавливается равным 1,5 от величины минимальной академической стипендии, установленной законодательством;

ежемесячную помощь ведущим студентам-спортсменам за высокий класс мастерства и достигнутые результаты в первенствах и чемпионатах России и за рубежом;

единовременную материальную помощь нуждающимся студентам.

54. Ежемесячная материальная помощь предоставляется каждый месяц в течение текущего полугодия. Данная выплата назначается с 1-го числа месяца, в котором было подано заявление, и прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора об отчислении студента или окончания им учебы в университете, а также при прекращении действия основания, по которому ежемесячная материальная помощь была назначена.

55. Размер единовременной материальной помощи определяется с учетом нуждаемости заявителя и может составлять:


по смерти близких родственников (родителей, супруга(и), детей, несовершеннолетних родных братьев и сестер) – до 5,0 от величины минимальной академической  стипендии, установленной законодательством; 


по иным причинам - от 1,0 до 3,0 от величины минимальной академической стипендии, установленной законодательством.

56. Не допускается одновременное назначение нуждающемуся студенту двух и более видов материальной помощи по одному основанию в течение одного месяца.

57. Премирование студентов осуществляется в целях поощрения студентов, а также старост групп, аспирантов и докторантов за выдающиеся успехи в учебе, научной деятельности, за активное участие в культурно-массовых и спортивных мероприятиях, повышающих авторитет университета.

Премия назначается приказом ректора по представлению деканов факультетов.

Размер премии зависит от объема финансирования стипендиального фонда.

58. На оказание помощи нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения в ТГТУ, выделяются дополнительные средства в размере 25 процентов стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в федеральном бюджете.

59. Аспирантам и докторантам выдается ежегодное пособие в размере 2-месячной стипендии для приобретения научной литературы.

60. Студентам, обучающимся по очной форме обучения, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.

61. Аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств стипендиального фонда ТГТУ.

62. Студентам, обучающимся за счет средств федерального бюджета и находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, могут назначаться и выплачиваться ежемесячно компенсационные выплаты в размере, установленном законодательством. Указанные выплаты производятся по приказу ректора о предоставлении академического отпуска, в котором делается соответствующая запись, на основании заявления студента.
63. Средства на отдых, лечение, культурно-массовую и спортивно-оздоровительную работу расходуются, как правило, на покупку путевок в дома отдыха, санаторно-курортные заведения. Путевки распределяются между студентами по решению студенческой профсоюзной организации.
Ректор университета по представлению профкома студентов может принять решение об оплате студентам путевок, приобретенных ими самостоятельно, а также предоставить студентам денежную дотацию на отдых и (или) лечение.
Положение рассмотрено и принято на заседании ученого совета университета  20 мая 2009 г., протокол №   .
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