Министерство образования и науки РФ объявило новые открытые конкурсы на право заключения государственных контрактов на выполнение поисковых научно-исследовательских работ для государственных нужд в рамках федеральной целевой программы «Научные и научно-педагогические кадры инновационной России» на 2009-2013 годы (мероприятие 1.2.1- I,II, III очереди и  1.2.2 I,II, III очереди)
http://www.fcpk.ru/catalog.aspx?CatalogId=390
http://kadryedu.ru/concurs.php
Желающим подготовить заявку сообщить об этом в НИЧ университета (заместителю проректора по научной работе Сульману М.Г.) до 09.03.2011 и представить данные по индикаторам и показателям планируемого проекта для оценки возможности его представления на конкурс от имени вуза.

Индикаторы и показатели

	№
	Наименование индикатора
	Ед. измер.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	1
	Количество кандидатов  наук – исполнителей НИР, представивших докторские диссертации в диссертационный совет (нарастающим итогом)
	чел.
	
	
	

	2
	Количество аспирантов – исполнителей НИР, представивших кандидатские диссертации в диссертационный совет (нарастающим итогом)
	чел.
	
	
	

	3
	Количество студентов, аспирантов, докторантов и молодых исследователей, закрепленных в сфере науки, образования и высоких технологий (зачисленных в аспирантуру или принятых на работу   в учреждения высшего профессионального образования, научные организации, предприятия оборонно-промышленного комплекса, энергетической, авиационно-космической, атомной отраслей и иных приоритетных для Российской Федерации отраслей промышленности) в период выполнения НИР (нарастающим итогом)
	чел.
	
	
	

	4
	Количество исследователей – исполнителей НИР, результаты работы которых в рамках НИР опубликованы в высокорейтинговых российских и зарубежных журналах
	чел.
	
	
	

	5.
	Количество статей опубликованых в высокорейтинговых российских и зарубежных журналах по тематике НИР
	шт.
	
	
	

	6
	Количество монографий по тематике НИР
	шт.
	
	
	

	
	Наименование показателя
	
	
	
	

	1
	Количество докторов наук – исполнителей НИР, работающих в научной или образовательной организации на полную ставку, принявших участие в работах в течение всего срока реализации НИР 
	чел.
	
	
	

	2
	Количество кандидатов наук – исполнителей НИР, работающих в научной или образовательной организации на полную ставку, принявших участие в работах в течение всего срока реализации НИР 
	чел.
	
	
	

	3
	Количество молодых кандидатов наук – исполнителей НИР, работающих в научной или образовательной организации на полную ставку, принявших участие в работах в течение всего срока реализации НИР (как правило, соискателей ученой степени доктора наук)
	чел.
	
	
	

	4
	Количество аспирантов, принявших участие в работах в течение всего срока реализации НИР 
	чел.
	
	
	

	5
	Количество студентов, принявших участие в работах в течение всего срока реализации НИР 
	чел.
	
	
	

	6
	Доля фонда оплаты труда руководителя НИР (доктора наук) в общем объеме фонда оплаты труда по НИР
	%
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